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LASSOCIAZIONE. Una «rete» che ha portato a collaborazione operativa per il Quadriportico

Taopolis,imanager zen
sirafforzano a Brescia

Un gruppo con oltre 150
professionisti e imprenditori

che siispira alla filosofia

di Fo, De Masi e Goleman

Giovanni Armanini Isil“:tlnt;e é(:i%aolgo‘irjz;s,i?::: g;i
inganni il nome: non c’é alcun

Aggregare andando oltrei ca- richiamo filo orientale alla ba-

noni classici dell’associazioni-
smo imprenditoriale, ricercan-
do dialogo, senso di apparte-
nenza, confronto che porta ol-
trele difficolta del quotidiano.
Motivazioni estremamente
umane, ma di grande concre-
tezza, che stanno alla base del-
lacrescita a Brescia diungrup-
po come Taopolis , associazio-
ne di imprenditori, manager e
professionisti nata per dareun
valore aggiunto alle relazioni
fra le aziende, a partire dalle
persone che le animano.

IL MODELLO sono i «manager
zen», che prendendo spunto
dallo zen occidentale di Jaco-
po Fo ed Enzo Baldoni (il free-
lance italiano rapito ed ucciso
in Iraq), e dagli studi del socio-
logo Domenico De Masi («I1fu-
turo del lavoro», «L'ozio creati-
vo») e dal lavoro di Daniel Go-
leman («L'intelligenza emoti-
va al lavoro», «Lo spirito crea-
tivo», «Alchimia Emotiva»)
hanno creato una rete partita
da Internet (managerzen.it)
ed esportata dalle metropoli al-

se del gruppo. Il «tao» per i
fondatori & un suono che ri-
chiama soprattutto il «ciao»
di un bambino che si esprime
per la prima volta.

La direzione & evidente: con-
tatto e comunicazione fra im-
prenditori, con formule inno-
vative, sperimentando ed ap-
prezzando il gusto della condi-
visione. Per questo Taopolis
(www.taopolis.it) & una asso-
ciazione di imprenditori pit
che di imprese, di persone pri-
ma che di attivitd. Ma non si
ferma alle chiacchiere: «Pos-
siamo dire che il nostro model-
lo di relazioni - spiega il presi-
dente del gruppo, Gianfranco
Delbarba, titolare della Car-
penser di Cellatica - ha creato
una nuova ed originale formu-
ladi marketing, partito dall'in-
formalita, dalla conoscenza ed
in aleuni casi dall’amicizia».

E dal dire al fare per i mana-
ger e imprenditori bresciani il
passo é corto: molti degli im-
prenditori del gruppo hanno
infatti dato un contributo alla
realizzazione del nuovo Qua-
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driportico di Piazza Vittoria
(che sara inaugurato verso fi-
ne maggio), dimostrando che
leloro non sono solo chiacchie-
re, e che l'informalita si sa tra-
durre in progetti concreti: dal-
le strutture alla domotica, agli |
arredi, agli ornamenti, alle rifi-
niture.

ATTUALMENTE lassociazione
vive grazie ai 20 soci fondatori,
ai 40 ordinari ed ai 100 simpa-
tizzanti ed affiliati che anima-
no le serate del gruppo, come
I'ultimain ordine ditempo, or-
ganizzata alla Pagoda di via
del Castello, durante la quale
un professionista come il pro-

* fessor Andrea Cirelli ha affron-
~ 4 tato la tematica della conflit-
tualitd in azienda. +
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